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LEI MUNICIPAL N° 554/14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE IBICUITINGA, REALIZAR
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, DE
ACORDO COM A NATUREZA DO CARGO, NA FORMA
PREVISTA PELA CONSTITUICAO FEDERAL,
CONSTITUICAO DO ESTADO DO CEARA E LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE IBICUITINGA, BEM COMO CRIAR
CARGOS PUBLICOS, ESTABELECER VENCIMENTOS,
DEFINIR ATRIBUICOES DO CARGO, ELABORAR EDITAIS,
ETC., E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ibicuitinga, Estado do Ceara, nos usos de suas
atribuicoes legais, na forma prevista na ordem Constitucional Federal (CF/88) do
art. 37, Incisos |, I, lll, VIl e IX, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12. O Municipio de Ibicuitinga fica autorizado a realizar concurso publico
de provas e titulos para provimento de cargos efetivos nos orgdos da
administragédo publica municipal direta, de acordo com sua natureza e nas
condicdes e prazos estabelecidos em Lei, através de processo seletivo de pessoal
na modalidade Tomada de Prego, com atividades vinculadas nas seguintes areas
da administracéo:

a) Secretaria Municipal de Administragéo: 7 (sete) vagas;

b) Secretaria Municipal de Educagao: 198 (cento noventa e oito) vagas;

¢) Secretaria Municipal de Sadde: 33 (trinta e trés) vagas;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social: 7 (sete) vagas;

e) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos: 3 (trés) vagas:

f) Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente: 9
(nove) vagas;

g) Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas: 4 (quatro) vagas;

h) Secretaria Municipal do Trabalho e Empreendedorismo: 5 (cince) vagas;

i) Secretaria Municipal de Cultura: 3 (trés) vagas;

|) Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Cidadania: 5 (cinco) vagas;

Paragrafo Unico - A responsabilizagdo pelas regras do presente concurso
sera da empresa devidamente contratada para este fim, sob a égide da Lei n°
8.666/93 e demais normas vigentes concernentes ao caso.

Art. 2°. O nimero de vagas ofertadas no presente concurso é 340 (trezentas
e quarenta), conforme levantamento feito pela Secretaria Municipal de
Administragéo, cujos cargos, vencimentos, atribuicdes do cargo, etc., sdo aqueles
constantes no Anexo |, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 3° - Caberd ao Edital, além das normas gerais do concursor tracar
o !
critérios sobre: /
{
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| — Taxa de inscricdo paga pelos candidatos, sem isengdo de qualquer
natureza;
Il — Isonomia entre os candidatos;
IIl — Possibilidade de recurso e comisséo para analise dos mesmos;
IV — Publicacdo de minuta do Edital do concurso e do seu resultado final em
jornais de grande circulagao, diario oficial e sites eletronicos;

Paragrafo Unico — O presente Edital ter& como prazo maximo para ser
publicado, até o dia 31 de janeiro de 2014.

Art. 4°. As despesas referentes ao presente concurso deverao ser previstas
em dotacdo orcamentaria propria na Lei de Orgamento para 2014, ou omitindo-se
esta, por crédito suplementar a que tem direito o Poder Publico Municipal.

Art. 5°. A remuneracao dos candidatos empossados nos cargos a que foram
aprovados, correra por conta da Prefeitura Municipal de Ibicuitinga, através de
recursos proprios ou de
recursos oriundos dos repasses legais previstos.

Art. 8% As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncias,
habilitadas, obedecera a proporgao de 5% (cinco por cento) da totalidade indicadas
nesta Lei, como prevé a Lei Federal N® 7.853, de 24 de Outubro de 1989
(regulamentada pelo Decreto N°® 3.298/99).

§ 1° — Considera-se pessoa portadora de deficiéncia, habilitada, aquela que
concluiu curso de educagao profissional de nivel basico, técnico ou tecnolégico, ou
curso superior; com certificagdo ou diploma expedido por instituicdo publica ou
privada, legalmente credenciada pelo Ministério da Educagdo ou érgéao
equivalente, ou aquela com certificado de conclusdo de processo de habilitagdo ou
reabilitacao profissional fornecido pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

§ 2° — Considera-se também, pessoa portadora de deficiéncia, habilitada
aquela que, ndo tendo se submetido a processo de habilitagdo ou reabilitacdo,
esteja capacitada para o exercicio da funczo.

Art. 7°. Ficam criados na estrutura funcional da Administracéo publica direta
do Poder Executivo Municipal de Ibicuitinga, com atividades vinculadas nas
respectivas Secretarias Municipais, abaixo relacionadas, os cargos publicos de
provimento efetivo, destinados ao cumprimento das atribuicdes definidas nesta Lei:

Auxilié.r'de CIéSse I ?3'0,60' T 25 Secretanal\/lum(:lpal da ‘E:d'cha'g:éo'
Analista de Sistema 1.600,00 3 Secretaria Municipal da
Educacédo/Sec. Administracao

Professor PEB Il -

Pedagogia (Instrutor em 940,20 | 2 Secretaria Municipal da Educagao
Braille)
Professor PEB - || 940,20 | 4 Secretaria Municipal da Educagao

\
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Pedagogia  (Educacao
Especial)

Professor PEB Il -
Pedagogia (Interprete de 940,20 2 Secretaria Municipal da Educacao
Libras)

Secretario Escolar 772,00 | 10 | Secretaria Municipal da Educacao

Técnico em Meio 900,00 | 2 |Sec. Mun. de Agricultura,

Ambiente Recursos Hidricos e Meio
Ambiente

§ 1° Os ocupantes dos cargos publicos em referéncia submetem-se ao
Regime Juridico Unico Estatutario e Regime Previdenciario Préprio do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Ibicuitinga, sendo-lhes aplicada
a legislagao pertinente aos servidores publicos efetivos integrantes da estrutura
funcional da Administracéo Direta do Poder Executivo, regime juridico Unico, etc.,
inclusive em relagéo, no que couber, a matéria disciplinar;

§ 2° Os ocupantes dos cargos publicos acima criados serdo admitidos
mediante processo seletivo publico de provas e titulos, conforme dispuser o
regulamento desta Lei;

§ 3° A jornada de trabalho diaria dos mencionados ocupantes dos cargos
publicos € de 08 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas semanais, ressalvado
para cargos do magistério e os especificados em Leis Federais ou Estaduais.

Art. 82 Fica permitido ao chefe do Poder Executivo Municipal abrir adicional
ao \ngente orcamento, para custear as despesas com pessoal de que trata o caput
do Art. 1° da presente Lei.

Art. 9% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA, ESTADO DO
CEARA, EM 20 DE JANEIRO PE 2014. //-;
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Relagao de Cargos Ofertados Concurso Publico/2014

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

" | ento
" Basico
Agente Administrativo 25 40 678,00
; : _ 1.600,0
Analista de Sistema - 2 40 0
Auxiliar de Classe ’ 25 40 730,00
Secretaria Escolar 10 40 772,00
Professor PEB I -
Ciéncias da Natureza 10 40 540,20
Professor PEB Il - Lingua
Portuguesa 12 20 940,20_
Professor PEB |l - 940,20
DSO?;;ZFSO Geografia ‘ 20
HEEEEETAEA Professor PEB |l - Histéria i 20 940,20
Secretaria Municipal de es da I\Pﬂrofess‘c:r PEBII - 15 20 Hatn
Educacao Secretaria Pr?jtfee rf]:saolrcgEB i
Municipal B
delpa Pedagogia (1% ao 59 20 20 940,20
Educacio | Professor PEB II - _
¢ Pedagogia (Ensino Infantil) 9 20 940,20
Professor PEB [l -
Pedagogia (Interprete de 2 20 940,20
Libras)
Professor PEB I -
Pedagogia (Instrutor em | 2 20 940,20
Braille)
Professor PEB - 1
Pedagogia (Educacédo | 4 20 940,20
Especial) _
VN
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LEI MUNICIPAL N° 554/14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Vencim

De acordo | Agente Administrativo 6 40 678,00
com as
necessidad
es da
Secretaria
Municipal
de
Administrac

ao

Secretaria Municipal de

Administracéo Analista de Sistema 1 40 0

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS HiDRICOS E MEIO

AMBIENTE
2 : -3_'_e_n'to
- Basico
o b (RS):
De acordo | Agente Administrativo 5 40 678,00
COM aS | Tecnico Agricola 2 40 900,00
necessidad
es da
Secretaria Municipal de | Secretaria
Agricultura, Recursos Municipal
Hidricos e Meio de
Ambiente Agricultura, Técnico em Meio Ambiente 2 40 900,00
Recursos
Hidricos e
Meio (N
Ambiente A
. .
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LEI MUNICIPAL N° 554[14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014,
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

De acordo
com as |
. necessidad
Secretaria Municipal de es da
Obras e Servigos Secretaria | Agente Administrativo 3 40 678,00
Urbanos Municipal
de Obras e
Servicos
L Urbanos |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

T | Vencime
l L ST T R
! De acordo | Agente Administrativo 25 40 678,00
} comas | Auxiliar de Consultério 4 40 678,00 |
i Secretaria Municipal de necessidad | Dentario (ACD) |
| Satide esda 837,00 |
| Secretaria | Motorista de Ambulancia 4 40
Municipal | “D” !
| de Saude |

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREENDEDORISMO

ol . C/H Vencime

|
A S (RS) |

De acordo com as

Secretaria Municipal de necessidades da
Trabalho e Secretaria Municipal Agente Administrativo 5 40
Empreendedorismo de Trabalho e

Empreendedorismo

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA



ANEXO Il

T T Eap

ecificos (Formagao)
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_ Nivel Superior
___Requisit

Simb.

[Especificos (Formagao)

Analista de Sistema

ANS

Possuir, na data da posse, diploma de nivel
superior na area de informatica, em entidade
oficial ou oficializada.

Professor Educacdo Basica
(Lingua Portuguesa)

PER

Graduagdo em Pedagogia com Habilitagzo |
Especifica ou Licenciatura Plena nas Areas
supracitadas.

Professor Educacao Basica ||
(Matematica)

PEB

Graduacdo em Pedagogia com Habilitacao
Especifica ou Licenciatura Plena nas Areas
Supracitadas.

Professor Educac&o Basica || —
Ciéncias

PER

Graduagcdo em Pedagogia com Habiligagéo
Especifica ou Licenciatura Plena nas Areas
mencionadas.

Professor Educacio B4sica || —
Historia

PEB

Graduacdo em Pedagogia com HabiIitagéoﬂ
|

Especifica ou Licenciatura Plena nas Areas |

mencionadas.

B

J Professor Educacéo Basica |f -

Geografia
B g

PEB

Graduagdo em Pedagogia com Habilitago |

Especifica ou Licenciatura Plena na Area
mencionada.

Professor Educacéo Basica ||
Pedagogia (1° ao 5%

FEB

Gragfuagéo em Pedagogia ou Licenciatura Plena
na Area da Educagio (Art. 62, LDB).

Professor Educacéo Basica ||
Pedagogia (Ensino Infantil)

|

r

r Professor Educac&o Basica ||

IJ Pedagogia (Interprete de Libras -
Sala de Recursos Multifuncional)

PEB

Curso Superior de Licenciatura em Pedagogia,
ou Curso Superior de Pedagogia.

FERB

Licenciatura em qualquer area e curso de Lingua |

Brasileira de Sinais, com carga horaria superior
a 120 (cento e vinte) horas, ou Especializacio
em

Educacao Especial na area de surdez; ou Curso
Superior acompanhado de certificado obtido em
Programa Especial de Formacgéo Pedagdgica
com habilitac&o em Libras.

Professor Educacéao Basica |
Pedagogia (Instrutor em Braille -
Sala de Recursos Multifuncional)

PEB

Licenciatura em qualquer area; Curso de Braille

com carga horaria superior a 120 (cento e vinte) |
horas ou especializacdo em Educacédo Especial |

na area de deficiéncia visual.

Professor Educac3o Basica ||
Pedagogia (Educagdo Especial -
Sala de Recursos Multifuncional)

=,

PEB

Certificado ou Diploma de Nivel Superior em
Pedagogia ou Licenciatura + Certificado de
Qualificagdo na Area de Educacio Especial a

partir de 120 (cento e vinte) horas por Instituico |

reconhecida pela SEE/CE ou pelo MEC. 1
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_Cargo [Simb]

_Requisitos Especificos/Formacio

____ Nivel Mé&di

Agente Administrativo ANM Ensino Médio Completo/Curso de

Informatica

Auxiliar de Classe ANM| Plena em Pedagogia, com habilitacao

Curso de Magistério, com habilitacao
em Educacdo Infantil ou Licenciatura

em Educacao Infantil,

Auxiliar de Consultério Dentario ANM

Ensino Médio Completo/Registro ncﬂ
CRO/CE/Curso de Informatica

Nivel  Médio/Curso Técnico em

Secretério Escolar ANM Secretaria Escolar/Registro no CEE.
Ensino Meédio  Completo/Curso
Técnico Agricola ANM| Profissionalizante em Técnico

Agricola, expedidos por instituicdo de
ensino reconhecida no pais.

k.

Ensino Médio Completo/Curso técnico

Técnico em Meio Ambiente ANM|em Meio Ambiente e registro no |

CREA.

it

_Simb.__Requisitos Especificos (Formagao) |

torista Categoria “D” ST Ensino  Fundamental Completo com |

habilitagdo na Categoria “D". |

Leg
Ativi

enda da Simbologia dos Cargos:
dades de Nivel Superior (ANS); Atividades de Nivel Médio (ANM); Atividades

Auxiliares (ATA): Artes e Oficios (AOF); Servicos de Transportes e Automotores

(STM); Tributacan, Arrecadacao e Fiscalizacao (TAF): Educacéo (PEB)

CEARA, EM 20 DE JANEIRO, DE 2014,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA, ESTADO DO
/
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554/14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014.
ANEXO lli

Cargo

| Discrigdes das Atribuicoes

A

nalista de
Sistema

Executar atividades técnicas na area de sua formacao profissional.
Projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados, garantir
planos de informatica que atendam as necessidades da Instituicao e
usuarios, assessorando para o bom aproveitamento de equipamentos e
sistemas de aplicacdo. Analisar e estabelecer a utilizacao de
processamento automatico de dados, estudando as necessidades,
possibilidades e métodos referentes aos mesmos, assegurando a exatidao
€ rapidez dos diversos tratamentos de informacdes.

PEB 1l

Participar da elaboracio da proposta pedagdgica da unidade escolar;
Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
unidade escolar; Utilizar metodologias através de agdes que garantam o
ensino e a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar
estratégias de atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento:
Cumprir as horas da jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e
horario de trabalho pedagégico coletivo de acordo com o horario
estabelecido pela direcio da unidade escolar; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, 3 avaliagdo e ao desenvolvimento

|| ‘Discricoes das Atribiicoes ~

Agente

Administrativo

Executar atividades administrativas de natureza burocratica do setor de
sua atuacao; realizar servicos especificos de digitacéo e outras tarefas
afins, necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo:
efetuar registros e controles decorrentes das rotinas de administragao,
tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios, revisar, quanto ao
aspecto redacional, ordens de servicos, instrucées, exposicdes de
motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, realizar e conferir
calculos relativos a langamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de
imoveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei,
realizar ou orientar coleta de precos de materiais e outros suprimentos;
Mmanter atualizados os registros de estoque, fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos
datilograficos, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de
microfilmagem; atuar na area de computacao; exercer outras atividades
correlatas.

Auxiliar de pelo professor, em sala de aula, ou
Classe fora dela; Manter-se integrado(a) com of a) professora e as crianga(s;._
bl Participar das reunides pedagogicas e de grupos de estudos. na |

Compete ao Auxiliar de Classe, participar das atividades desenvolvidas

|
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LEI MUNICIPAL Ne° 554/14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014.

Unidade Educativa; Seguir a orientacdo da supervisdo da Unidade |
Educativa; Orientar para que a crianca adquira habitos de higiene;
Auxiliar na elaboracdo de materiais pedagdgicos (jogos, materiais de
sucata, e outros); Promover ambiente e de respeito mutuo e
cooperacdo, entre as criancas e demais profissionais da Unidade
Educativa, proporcionando o cuidado e educacgédo; Atender as criangas
respeitando a fase em que estao vivendo; Interessar-se e entender a
proposta da Educagdo Infantil, da Rede Municipal de Ibicuitinga;
Participar das formacoes propostas pelo Departamento de Educacao
Infantil; Atender as solicitagbes das criancas: Auxiliar na adaptacao das
novas criangas; Comunicar ao professor e ao supervisor,
anormalidades no processo de trabalho; Zelar pela guarda de materiais
e equipamentos de trabalho: Participar ativamente, no processo de
adaptacdo das criancas e atendendo as suas necessidades; Participar
do processo de integracio da unidade educativa, familia e

comunidade; Desenvolver habitos de higiene, junto & crianca; Atender
as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranca do trabalho:
Conhecer o processo de desenvolvimento da crianga, mantendo-se
atualizado, através de leituras, encontros pedagdgicos, formacao
continuada em servigo, seminarios e outros eventos; Comunicar ao
professor e ou/direcio situagbes que requeiram atencao especial:
Realizar outras atividades correlatas com a fungio.

Compete ao Auxiliar de Consultério Dentario, recepcionar as pessoas
€m  consultorio  dentario, identificando-as, averiguando suas
necessidades e o historico clinico para encaminha-las ao cirurgido-
dentista. Controlar a agenda de consultas, verificando horarios
disponiveis e registrando as marcacbes feitas, para manté-la
organizada. Auxiliar o dentista, colocando os instrumentos & sua
Auxiliar de disposicdo, para efetuar extracao, obturacdo e tratamento em geral.
Consultério | Proceder diariamente a limpeza e a assepsia do campo de atividade
Dentario odontoldgica, limpando e esterilizando os instrumentos, para assegurar
(ACD) a higiene e a assepsia cirurgica. Orientar na aplicagao de fltior para a
prevencao de carie, bem como demonstra as técnicas de escovacao
para criancas e adultos, colaborando no desenvolvimento de programas
educativos. Convocar e acompanhar os escolares da sala de aula até o
consultério dentario, controlando, através de fichario, os exames e
tratamentos. Trajar-se de acordo ao trabalho. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Desenvolver o Educando; assegurar-lhe a formacdo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania; fornecer-lhe meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores; participar da
elaboragdo do Calendario Escolar e planejamento das atividades
Secretario escolares; avaliar o rendimento das Escolas; avaliar o rendimento
Escolar escolar do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos e dos resultados ao longo do periode sobre os de
eventuais Provas Finais, dando conhecimento ao Nucleo Gestor:;
manter os arquivos atualizados e organizados, de forma a garantir-a

agilidade no manuseio da vida escolar do aluno; acompanhar o trabajho |

DEOCCCITIIFTA RARtssirmim o 8 oo oo
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LEI MUNICIPAL N° 554/14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014,

do Professor, com vista a manter atualizados os Diarios de Classes:
laborar Relatério Anual das Atividades, encaminhando ao SIEM,

processo de matricula, a fim de garantir a corregéo e fidelidade das
informagées; manter-se atualizado com a legislagdo educacional em
vigor; levar Atos de Exames de classificacdo e avaliacdo de vida

escolares; outras atividades inerentes ao cargo.
Atuar com técnicas de aplicagéo e regulagem de equipamentoﬂ

Técnico
Agricola

outras atividades inerentes ao cargo.
Aplicar metodologias para minimizacdo de impactos ambientais:
Aplicar parametros analiticos de qualidade do ar, agua e solo, bem
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Gestao Ambiental: VI- Participar na Elaboracido de Licenciamento
Ambiental para reforma ou instalagdo de novos equipamentos: LP
(Licenga Prévia) L| (Licenca de Instalagdo) LO (Licenga Operacional):
Cabe ao Técnico de Meio Ambiente coletar dados € acompanhar o
Engenheirc de Meio Ambiente em: Autorizagdo Ambiental de
Funcionamento — AAF-, Licenca Prévia (LP), Licenca de Instalag&o (LI),
Licenga Operacional (LO), Formulario Integrado de Caracterizacdo de
Empreendimento (FCEI); Participar na elaboracdo do Relatério de
Desempenho Ambiental (RADA) de uma organizagéo; Participar na
Elaboracdo do Plano de Controle Ambiental (PCA) de qualquer
estabelecimento cuja atividade cria passivo ambiental: Participar da
elaboragdo do Relatério de Controle Ambiental (RCA); Participar do

Estudo/Relatério de Imgacto Ambiental gElAr’RIMA).

o "”"-':;Ativ’idadés"’-d'e':N.i'vejI Eu_ndathehtal'.Compl'e'tjd.-*-"-" :
R DiscrlgﬁesdasAtr:bulgées e
| Dirigir veiculos, observando a sinalizagdo, a velocidade e o fluxo de
Motorista trénsito_; transportar pessoas, _materiais_,l r_na'quinas e equipamentEJS,
Categoria condu;mdo—os aos locais determinados: dirigir com cautela.e moderacgéo;
«p” garantir a seguranca das pessoas (pedestres e passageiros); executar
servicos de entrega e de retirada de materiais, de documentos, der
| correspondéncias, de volumes e de €ncomendas, assinando ou so!icitandoL
f

Técnico em
Meio
Ambiente
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LEI MUNICIPAL N° 554/14, DE 20 DE JANEIRO DE 2014.

[ | o protocolo que comprova a execucdo dos Servi¢os; controlar carga tﬂ
descarga de materiais e maquinas; zelar pela conservagao de materiais, de
equipamentos, de mdveis, de utensilios e de documentos transportados;
atender a legislacdo, usando cinto de sSeguranca e observando as demais
normas de seguranca inerentes 3 funcdo; zelar pela manutencao e
conservagao do veiculo; verificar o estado dos pneus, o do nivel de
lubrificantes, o do combustivel e o da agua; verificar e testar os sistemas
de freio e o elétrico, para certificar-se das suas condigées; comunicar as
falhas do veiculo para a chefia superior e solicitar os devidos reparos;
vistoriar o veiculo, certificando-se das condicbes de funcionamento;
providenciar abastecimento de combustivel, de agua e de lubrificante para
0 veiculo; manter o veiculo limpo(internamente e externamente): manter a
documentacdo legal em seu poder durante a realizacio dos servicos e
zelar pela mesma: executar Outras tarefas correlatas, conforme
| | necessidade do servico e orientacdo superior.

\ PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA, ESTADO DO
CEARA, EM 20 DE JANEIRO DE 2014. /)
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